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Carta del Comité de Sostenibilidad

Un afio mas reafirmamos nuestro compromiso con la sostenibilidad. Un compromiso que no solo define nuestra
empresa, sino que también refleja nuestro propdsito en un mundo que cada vez exige mas responsabilidad y accién.

El 2024 ha sido un afio clave para consolidar lo que comenzamos en 2022. Continuamos impulsando la promocién
e instalacién de productos que no solo son altamente eficientes, sino que también integran de manera mds robusta
fuentes de energia renovables. En este sentido, estamos aumentando nuestras inversiones en formaciones para
ofrecer soluciones mas sostenibles a nuestros clientes.

Uno de nuestros mayores desafios sigue siendo la reduccién de nuestra huella de carbono. El afio pasado, conseguimos
reducir la huella de carbono de Alcance 3 en un 12,9% con respecto al afio 2021, y para estos préximos anos nos
propusimos un objetivo aun mas ambicioso: queremos ser neutros en 2050.

Sabemos que este esfuerzo no es facil, pero estamos convencidos de que, con trabajo colaborativo, alcanzaremos
nuestras metas.

Nos enorgullece que nuestro compromiso con la reduccion de residuos esté evolucionando, y el proximo paso serd
una alianza estratégica con proveedores y clientes para asegurar que el ciclo de vida de nuestros productos no
termine en un vertedero, sino que pueda prolongarse y ser transformado de manera responsable.

Este progreso es posible gracias al trabajo de cada una de las personas que formamos Diego Diaz Lépez, asi como
también de los clientes, proveedores y socios que juegan un papel crucial en este viaje hacia un futuro mas sostenible.
Sin embargo, no podemos conformarnos. La sostenibilidad es un reto compartido y, por tanto, debemos seguir
avanzando juntos.

Hoy animamos a todos a renovar el compromiso para seguir impulsando la innovacion y a seguir trabajando con
dedicacion para lograr un impacto positivo en nuestro entorno. Estamos convencidos de qué si mantenemos esta
actitud de mejora continua, el futuro que imaginamos sera mds justo, mas sostenible y, sobre todo, mas humano.

Muchas gracias por vuestro esfuerzo y dedicacién. Sigamos adelante, porque el futuro es ahora, y en Diego Diaz Lépez
estamos comprometidos a hacerlo sostenible.
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Somos
Diego Diaz Lopez

SUMINISTROS ELECTRICOS

Diego Diaz Lopez S.L. es una empresa andaluza referente en la distribucion
de material eléctrico e industrial, con delegaciones en Malaga y Cadiz,
que ofrece un amplio catalogo técnico —desde soluciones fotovoltaicas
y domética hasta climatizacion y telecomunicaciones—, apostando por la
innovacion, la sostenibilidad y la eficiencia energética en linea con la Agenda
2030; ademas, destaca por su compromiso con la formaciéon profesional,
la divulgacidn técnica, la responsabilidad social y la generacién de empleo
local, consolidandose como un socio de confianza para el sector eléctrico.



Diego
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Lopez

“Energia que conecta,

compromiso que transforma.”
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Promover soluciones Gestionar de manera
eficientes para contribuir sostenible los recursos
a la lucha'contra el cambio necesarios para nuestra

climatico. actividad.
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Aunar esfuerzos junto
a nuestros Empleados,
Clientes y Proveedores
para facilitar la transicidn
energética hacia la
descarbonizacion.

Alinear nuestra estrategia
con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible

establecidos por las
Naciones Unidas.
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Energias
Renovables

En 2024 hemos seguido invirtiendo en nuevas instalaciones para
autoconsumo de energia solar renovable, gracias a las cuales, somos capaces
de autoabastecernos con el 11,3%.

- 164.778 kWh energia solar generada en nuestras instalaciones.

- 58 toneladas de CO2 evitadas con todas las medidas realizadas.

- 1,7 MW de potencia total en paneles suministrados para proyectos de
autoconsumo a nuestros Clientes.







Transicion
Energetica

Facilitamos a nuestros Clientes soluciones para la transicion energética

hacia la descarbonizacién del planeta.

La climatizacién mediante aerotermia, el autoconsumo mediante energias

renovables o las infraestructuras para vehiculos eléctricos, contribuyen en

la lucha contra el cambio climatico.

- Aumento del 180% en ventas de productos enfocados a la transicion
energética respecto a 2021.

- Incremento del 262% en proyectos de aerotermia respecto a 2021.

- 597 toneladas de CO2 evitadas con los proyectos de transicidn energética.







Economia
Circular

Facilitamos a nuestros Clientes la recogida de productos para su reciclaje.

Promovemos a través de nuestros Proveedores mejoras en los productos
y embalajes, para facilitar la economia circular.

Nuestro objetivo es evitar que en 2025 cualquier residuo termine en un
vertedero, y el 100% sea tratado en plantas de reciclaje.

- 0,27 toneladas de residuos recogidas para reciclaje.
- Reutilizamos el material de embalaje.
- En 2025 reciclaremos el 100% de nuestros residuos.

- Planes de nuestros proveedores estratégicos para mejorar la
circularidad, conseguir un embalaje que genere menos residuos, y
disminuir el uso de plastico.






Huella
De Carbono

El 94,3% de la huella de carbono que genera Diego Diaz Lépez, se debe
al uso de los productos que comercializamos.

Por esta razén, estamos comprometidos, junto a nuestros proveedores
estratégicos, a mejorar la eficiencia de los productos y promover la
transicion energética hacia la descarbonizacion.

- La huella de carbono de Diego Diaz Lopez (Alcance 1+2) representa
solamente el 0,5% deltotal.

- Nuestro objetivo es reducir el 10% las emisiones en 2025.

- Se estiman en 597 toneladas la reduccion de emisiones en 2024, debidas
a los proyectos de transicion energética como aerotermia, autoconsumo o
vehiculo eléctrico.




Alcance 3
Aguas arriba
1.036 tn CO,

Alcance 1+2

111 tn CO,

Alcance 3
Aguas abajo
19.040 tn CO,

Compras de productos 4,4%
Logistica proveedores 0,5%

Residuos, embalajes, otros 0,2%

Consumo energia 0,1%

Flota propia vehiculos 0,4%

Logistica interna y Clientes 3,7%
Consumo productos vendidos 90,2%

Fin de vida de prod. vendidos 0,4%
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El Bosque de
Diego Diaz Lopez

En 2024 Diego Diaz Lépez entregd 150 arboles, a empleados y
Clientes, para su plantacion donde cada persona mejor lo considerara.

Dicha acci6n supondra la absorcion de 3 toneladas de CO,,







Compromiso
Social

En Diego Diaz Lépez nos comprometemos a crear, mantener y mejorar
los puestos de trabajo, proporcionando ademas empleo de calidad,
seguro e inclusivo.

La salud y seguridad para todos los empleados, Clientes y Proveedores
es una prioridad, con el objetivo de cero accidentes graves.

Nos esforzamos en ofrecer formaciéon continua a empleados y clientes.

También nos preocupamos por nuestro entorno social.




S/

Empleados

147

Mujeres

70h

Formacién a Empleados

99%

Contratos indefinidos

1,98

indice de incidencia

(O accidentes graves)
Media del Sector 3,05

16h

Formacion a Clientes



Compromiso
Social

Diego Diaz Lopez miembro del Club de
Empresas del Malaga C.F.

Diego Diaz Lépez tiene un compromiso con su entorno. Colabora tanto
en eventos y entidades sociales, formativas, culturales y deportivas.
Creemos que debemos formar parte de la sociedad. Comprometidos
con el deporte y las personas.
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La
Gobernanza

Diego Diaz Lopez respeta las mas estrictas normas de ética y conducta
empresarial, recogidas en su Codigo de Conducta.

El compromiso de la empresa con la sostenibilidad esta recogido en
su Politica de Calidad y se concreta en su Plan de Sostenibilidad, con
acciones y objetivos definidos.

- Politica de Sostenibilidad

- Adherida al Pacto Mundial de las Naciones
- Plan de Sostenibilidad 2022-2025

- Cédigo Proveedores

- Comité de Sostenibilidad, formado por un equipo transversal de personas

con implicacion y responsabilidades en distintos departamentos de la
empresa.

- Plan de Igualdad y Diversidad

- Canal de denuncias







La
Gobernanza

Estrategia de sostenibilidad

La sostenibilidad se ha convertido en uno de los pilares estratégicos de Electromercantil.
A través de las soluciones y productos que proponemos a huestros Clientes, contribuimos
a la transicion energética hacia una sociedad mas descarbonizada. La sostenibilidad en
Electromercantill busca crear valor a largo plazo para sus grupos de interés impulsando
criterios ambientales, sociales y de gobernanza en todas sus operaciones.

Analisis de Material

El objetivo principal de este anadlisis es identificar y evaluar los principales
impactos positivos y negativos en el medioambiente y la sociedad y los
riesgos y oportunidades vinculados que pueden afectar a la compaiia y sobre
los cuales definir su modelo de gestion, estrategia y plan de accién.

Para elaborar la matriz de materialidad, hemos realizado encuestas a nuestros
principales grupos de interés (empleados, clientes y proveedores), asi como
revisiones de informes y analisis del mercado y su entorno.




Impacto en el negocio

Moderada Alta Muy Alta
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Cadena de
Suministro

En Diego Diaz Lépez queremos mejorar la sostenibilidad en nuestra
cadena de suministro, y para ello hemos realizado las siguientes acciones
en 2024:

- Se aprueban la Normas de Conducta de Proveedores

- Evaluacién de los 11 Proveedores estratégicos, que representan mas del
50% de la compra

10%

en desarrollo

30%

Alcance 1+2+3

20% NO

70% SI Alcance 1+2

Disponen de Plan de Calculan su huella de carbono y tienen
Sostenibilidad planes para reducir sus emisiones






Contribucion
A los ODS

Ofrecemos soluciones energéticas eficientes.
Generamos energia renovable.

Contribucién 2024

- 1,3% de la energia que consumimos la generamos en nuestras
instalaciones solares

- 1.500 Clientes a los que aportamos productos y soluciones eficientes

m ODS 12: Produccién y consumo responsable

Gestionamos de manera responsable y eficiente los recursos naturales.

Contribucién 2024

- 164.778 kWh generacién renovable

- Reutilizacién de material de embalaje

- Acciones de economia circular con nuestros proveedores estratégicos

i\l/‘ ODS 8: Trabajo dece

Protegemos los derechos labor:
trabajo seguro y diverso.

Contribuciéon 2024

- 57 empleados

- 99% contratos indefinidos
- Plan de igualdad

- 86 horas de formacion

@ ODS 13: Accién pc

Promovemos acciones para desc
emisiones.

Contribucién 2024
- Reduccién del 12,9% de la emisic
- 180% incremento potencia en pr



nte y crecimiento econémico

lles y promovemos un entorno de Contribuimos a reducir el impacto ambiental negativo en nuestras
ciudades.

Contribucién 2024

- 3.027 kW en proyectos de autoconsumo

- 0,27 toneladas de residuos recicladas

- 597 toneladas de emisiones de CO2 evitadas

@ ODS 17: Alianza para lograr resultados

arbonizar la sociedad y reducir las Fomentamos acciones con nuestros empleados, clientes y proveedores,
para mejorar juntos la sostenibilidad de nuestra comunidad en la cadena
de valor.

nes de Alcance 3 Contribucién 2024

oyectos de autoconsumo - Jornada de sostenibilidad

- Proyecto de sostenibilidad en DAM
- Evaluacion Proveedores estratégicos
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